PREFEITURA

ALTO GARGCAS

Oficio n2 132/2026/GAB/PREF/CMTI
Alto Garcas/MT, 22 de abril de 2026.

Ao Excelentissimo Senhor
DAVID FRAGA DE CARVALHO
Presidente da Cimara Municipal de Alto Gar¢as — MT

Assunto: Encaminhamento do Projeto de Lei n2 041/2026.

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, venho por meio deste encaminhar, para apreciagao e
deliberagdo dessa Egrégia Cdmara Municipal, o Projeto de Lei n? 041/2026, de autoria do Poder
Executivo Municipal, que altera a Lei Municipal n2 873/2011 e a Lei n® 874/2011, e da outras
providéncias. o

A proposicdc tem porﬁﬁh_alidade promover adequagdes na estrutura administrativa
municipal, com reorganizacdo de unidades e atualizacio~de competéncias vinculadas a
Secretaria Municipa! de Administrag;éo e & Secretari
visando maior eficiéncia, controle e aprimoramento da

Sendo o que se apresenta para o momento, repovo\protestos de elevada estima e

distinta consideracado.

Atenciosamente,

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefaito Municipal de Aito Garcas-MT
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ALTO GARCAS

PROJETO DE LEi N° 041, DE 22 DE ABRIL DE 2026.

Autoria: Poder Executivo Municipal.
ALTERA LEI MUNICIPAL N2 873/2011
E A LEI N2 874/2011, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais conforme disposto no inciso Il do artigo 71 da Lei Organica Municipal,
faz saber que a CAmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei.

Art. 12 O inciso Il do art. 12 da Lei Municipal n® 873, de 24 de outubro de 2011, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“II. SECRETARIA DE ADMINISTRACAO:

2.1. Diretoria de Recursos Humanoé:

2.1.1. Supervisdo de Capacitagdo, Avaliagdo e Desempenho.
2.2. Geréncia Administrativa:

2.2.1. Supervisdo de Protocolo e Arquivo;

2.2.2. Supervisdo de Almoxarifado Geral e Patriménio.”

Art. 22 O inciso V! do art. 12 da Lei Municipal n 873, de 24 de outubro de 2011, passa a
vigorar, com a seguinte redagao:

“y/l. SECRETARIA DE GESTAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO:
6.1. Subsacretaria de Licitacdes e Contratos

6.1.1. Geréncia de Suprimentos

6.1.1. Supervisdo de Licitacao;

6.1.2. Supervisao de Compras;

6.1.3. Gestdo de Contratos;

6.2. Dire¢ao do Departamenio de Tributos;

6.3. Direc@n do Departamento de Finangas;

6.3.1. Supervisao de Tesouraria.

6.4. Direcio do Departamento de Contabilidade;

6.6. Geréncia de Planejamento:

6.3.1. Supervisdo de Convénios e Projetos.” e

Prefeitura Municipal de Alto Gargas
Rua Dom Aquino n® 346 Centro
CEP: 78.770-000

CNPJ: 03.133.097/0001-07

Contato: {(66) 3471-1155 Pagina 1 de 13



PREFEITURA
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Art. 32 O art. 32 da Lei Municipal n2 873, de 24 de outubro de 2011, passa a vigorar, com
a seguinte redagao:

“Art. 32. A Secretaria de Administragdo compete:

| - efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais;

Il - exercer o controle orcamentdrio no ambito da Secretaria;

Il - coordenar atividades relativas ao recrutamento, selecdo, treinamento,
controles funcionais e aos demais assuntos de pessoal;

IV - normatizar as atividades relativas a padroniza¢do, aquisi¢cdo, guarda,
distribuic3o e controle do material utilizado na Prefeitura;

V - normatizar as atividades inerentes ao protocolo e arquivo geral de
documentos de interesse do Municipio;

VI - fixar o calendério para cumprimento das obrigagGes administrativas dos
orgdos desta Secretaria, como (reqUi’sigéo de pessoal;

VIl - requisitar & Secretaria competente a manutencdo dos espagos e
equipamentos publicos sob a guarda desta Secretaria;

§ 1°. A Diretoria de Recursos Humanos compete:

| - implantar novos modelos de gestdo, através de praticas gerenciais modernas,
propiciandc a transformagdo do perfil da Administragdo;

Il - definir o cidad3o como foco prioritério dos processos e difundir este conceito
na cultura da Administracao;

ll - promover a satde do servidor publico municipal, perseguindo adequada
qualidade de vida no trabalho;

IV - readequar, continuamente, o quadro de servidores, tendo em vista a
evolucdo tecnoldgica e os padrdes estabelecidos para a prestagdo de servigos
municipais;

V - realizar todos os procedimentos referentes a admissao de servidores;

VI - aprimorar as relacdes de trabalho na Prefeitura, coordenando as negociagbes
e o didlogo com os servidores municipais e suas entidades representativas;

VIl - realizar o controle de pessoal, definir horario de trabalho, coordenar as
escalas de férias e as licengas dos servidores do Municipio;

VIII - elaborar e fiscalizar a contratac3o de servidores por tempo determinado;
IX - dar as informacgdes referentes aos servidores municipais as unidades e 6rgaos
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aos questionamentos feitos pelo Tribunal de Contas do Estado e demais 6rgaos
de controle.

§ 22. A Supervis3o de Capacitagdo, Avaliagdo e Desempenho competem:

| - estabelecer e desenvolver a profissionalizagdo e a capacitagdo continuada dos
servidores municipais;

Il - garantir a instituicdo de sistema adequado de carreiras, funcdes, avaliagdo de
desempenho e de remuneragao;

Il - fixar o calendario e fiscalizar a realizacdo das atividades da Comissdo de
Avaliacdo e Desempenho e dos chefes imediatos na realizagdo das avaliagdes;

IV - informar os servidores sobre a sua vida profissional dentro da Prefeitura.

§ 32. A Geréncia Administrativa compete:

| - coordenar as atividades inerentes ao protocolo e arquivo de documentos de
interesse do Municipio;

Il - elaborar padrio para arquivamento dos documentos da Prefeitura Municipal
de Alto Gargas;

I - elaborar fluxograma de tramitagcdo dos processos administrativos da
Prefeitura de Alto Gargas;

IV - elaborar fluxo de tramitagdo dos documentos protocolados na supervisdao de
protocolo e arquivo.

§ 42, A Supervisdo de Protocolo e Arquivo compete:

| - receber todos os documentos de interesse do Municipio, encaminhando-os,
depois de devidamente registrados, aos 6rgaos e unidades competentes;

Il - manter os arquivos de interesse do Municipio, zelando pela facilidade na
obtencdo de informagdes;

lll - responsabilizar-se pelo arquivo geral de processos do Municipio, mantendo
informacdes atualizadas sobre o mesmo.

§ 82. A Supervisdo de Almoxarifado Geral e Patrimdnio compete:

| - realizar o recebimento dos bens e o controle do almoxarifado;

Il - armazenar os bens e materiais de forma a conservar-lhes as caracteristicas
originais;

Il - responsabilizar-se pela distribuigdo dos bens e materiaiswgm,ﬂconformidade

com as solicitacdes dos 6rgaos e unidades administrgﬁvars"&% Prefeitura, —
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IV - controlar rigorosamente a entrada e saida de bens e materiais;

V - informar aos 6rgdos e unidades interessadas, conforme orientagdo por elas
elaborada a necessidade de requisitar a compra de bens e materiais sob sua
guarda;

VI - realizar a incorporagdo dos bens permanentes ao patriménio do Municipio,
identificando a unidade responsavel pela guarda e conservagao;

VII - realizar periodicamente inventdrios de bens municipais;

VIII - dar baixa do patrimdnio dos bens alienados e inserviveis.

Art. 42 O art. 72 da Lei Municipal n2 873, de 24 de outubro de 2011, passa a vigorar, com
a seguinte redagao:

“Art. 72. A Secretaria de Gest3o, Finangas e Planejamento compete:

| - efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais desta Secretaria;

Il - exercer o controle orgamen_té'rio no ambito da Secretaria;

Il - requisitar a Secretaria : competente a manutencdo dos espagos e
equipamentos publicos sob a guarda desta Secretaria;

IV - requisitar a Secretaria competente a compra de bens e materiais, necessarios
a realizagdo dos trabalhos desta Secretaria;

V - coordenar e gerenciar os servidores lotados na Secretaria;

VI - planejar e orientar a politica econémico-financeira e fiscal do Municipio;

Vil - planejar atividades pertinentes ao levantamento contabil para apuracdo da
receita e despesa, de acordo com a legislagcdo vigente;

VIl - formular politicas tributarias; controlar e gerenciar a arrecadagdo
orcamentaria e extra-orcamentarias e os pagamentos devidos pelo tesouro
municipal;

IX - promover a cobranca amigavel da Divida Ativa, quando no ambito
administrativo;

X - coordenar a elaboragdo, em conjunto com as demais Secretarias, da proposta
do Planc Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentdrias e da Lei Orgamentaria
Anual;

XI - estabelecer diretrizes para a captacdo de recursos junto a terceiros.

Xll — promover o planejamento e a realizagdo de licitagdo e contratacdes diretas
para compras, obras, servicos e alienagdes;
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XIll — estruturar, formalizar e gerir as atas de registros de pregos os contratos
administrativos e congéneres celebrados com a Administragdo Municipal.

§ 12 Subsecretaria de Licitagdes e Contratos compete:

| - Planejar, coordenar e supervisionar os procedimentos de aquisicao de bens,
servicos e obras no ambito da Administragdo Direta, em conformidade com a
legislacdo vigente e com os principios da legalidade, transparéncia, eficiéncia e
economicidade;

Il - Orientar tecnicamente os 6rgdos e unidades administrativas quanto a
elaboracio da documentacio da fase preparatoria da licitagdo, especialmente
termos de referéncia, estudos técnicos preliminares, pesquisa de pregos e
justificativas de contratagao;

Il - Analisar a regularidade e consisténcia das demandas de compras recebidas
das secretarias, promovendo o enquadramento adequado conforme a
modalidade e tipo de contratagdo previstos na Lei n? 14.133/2021;

IV - Coordenar a formalizagdo dos processos licitatérios e de contratagdo direta,
garantindo o correto preenchiménto, organizac3o e instrugdo processual, desde
a fase preparatéria até a homologagdo ou adjudicagao;

V - Assegurar a correta instrugdo dos processos de alteragao contratual, tais como
apostilamentos, termos aditivos de valor, prazo ou objeto, verificando a
regularidade documental e a compatibilidade com o contrato original;

VI - Zelar pela padronizagdo dos instrumentos convocatorios e contratos,
promovendo a uniformidade dos procedimentos licitatérios e contratuais,
conforme modelos e minutas aprovadas; Manter interlocugdo técnica com os
setores de controle interno, juridico e contabil, assegurando a legalidade e a
eficiéncia dos atos administrativos relacionados as aquisi¢des publicas;

VIl - Acompanhar e revisar os procedimentos de publicagdo dos atos
administrativos relacionados a licitagdes e contratos, em meios oficiais e
eletrnicos, garantindo a publicidade e a transparéncia exigidas pela legislagdo;
Propor medidas de modernizagdo, desburocratizagdo e aperfeicoamento
continuo das rotinas do setor de compras e licitagdes, com foco em gestdo por
resultados e controle de riscos;

VIII - Manter atualizados os registros e cadastros de fornecedores, zelando pela
habilitagdo, regularidade fiscal e cumprimento das exigéncias legais;
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IX - Executar outras atividades correlatas a drea de compras e licitacdes, ou que
Ihe forem delegadas pelo Secretario Municipal de Administragdo ou pelo Chefe
do Poder Executivo;

X - Responsabilizar-se solidariamente com a secretaria municipal sobre todas as
informagdes, documentos, relatérios e demais atos executados.

§ 2°. A Geréncia de Suprimentos compete:

| - Coordenar as atividades das supervisdes de licitagdo e compras;

Il - Coordenar as atividades relativas a padronizagdo, aquisicdo, guarda,
distribuicdo e controle do material utilizado na Prefeitura;

Il - Elaborar as diretrizes para a realiza¢do das licitagdes e das compras da
Prefeitura Municipal de Alto Gargas;

IV - Propor o fluxograma ‘dos procedimentos destinados as compras e
contratacdes, definindo a competéncia dos 6rgdos e unidades administrativas do
Municipio; o

V - Normatizar assuntos de sua competéncia;

VI - Garantir a integraco das areas de licitagdo e compras;

VIl - Realizar, direta ou indiretamente, o constante aperfeicoamento dos
servidores responsaveis pelas licitagdes e compras do Municipio, visando dar
maior eficiéncia as atividades por eles desenvolvidas.

§ 3¢. A Supervisdo de Licitagdo compete:

| - Realizar os processos licitatorios, em conformidade com as requisicdes
elaboradas por todos os 6rgdos e unidades administrativas da Prefeitura
Municipal;

Il - Receber os envelopes referentes as licitagdes, mediante protocolo;

IIl - convocar os licitantes vencedores e celebrar os respectivos contratos
administrativos;

IV - Acompanhar e orientar os trabalhos das comissdes de licitacdo, pregoeiros e
equipe de apoio;

V - Encaminhar os contratos celebrados para os orgdos e unidades
administrativas interessadas, para a respectiva gestao;

VI - Zelar pela guarda dos processos de licitagao;

VIl - Responsabilizar-se pelas publicagdes legais, afetas as licitagbes e contratos
administrativos delas decorrentes; TR
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VIIl - Dar informagdes as unidades competentes sobre as licitagdes e contratos
para subsidiar as respostas aos questionamentos feitos pelo Tribunal de Contas
do Estado e demais drgdos de controle.

§ 42, A Supervisdo de Compras compete:

| - Realizar os processos de compras e contratagdes diretas, em conformidade
com as requisicdes elaboradas por todos os 6rgaos e unidades administrativas da
Prefeitura Municipal;

Il - Convocar os fornecedores e prestadores e celebrar os respectivos contratos
administrativos; '

Il - elaborar as pesquisas de precos e orcamentos, excetos os relativos as obras
e servicos de engenharia, para subsidiar as licitagbes e as compras e contratagdes
diretas;

IV - Encaminhar os contrdtos celebrados para os Orgdos e unidades
administrativas interessadas, para a respectiva gestao;

V - Zelar pela guarda dos processos de compras e contratacdes diretas;

VI - Responsabilizar-se pelas publicacBes legais, afetas as compras, contratagdes
diretas e contratos administrativos delas decorrentes;

VIl - dar informacdes as unidades competentes sobre as compras, contratagdes
diretas e respectivos contratos para subsidiar as respostas aos questionamentos
feitos pelo Tribunal de Contas do Estado e demais drgdos de controle.

§ 52 A Gestdo de Contratos compete:

| - Gerenciar e manter atualizado o sistema de controle dos contratos
administrativos ativos, promovendo a comunicagdo continua com as secretarias
demandantes quanto a prazos, vigéncia, obrigagdes e medidas corretivas;

Il - Acompanhar a execucdo dos contratos administrativos, verificando a
existéncia de fiscais formalmente designados, por meio de portarias especificas,
e comunicando a autoridade competente sobre eventuais omissdes ou falhas no
acompanhamento;

lll - Controlar os prazos de vigéncia, aditamentos, reajustes e vencimentos
contratuais, informando previamente as secretarias demandantes sobre a
necessidade de prorrogacdo, revisdo ou encerramento de contratos;

IV - Organizar @ manter atualizados os arquivos fisicos e digitais de todos os
contratos da Administracdo Municipal, incluindo os instrumgg;gs«@omréfﬁ'ais,

o - ~ . ~ . e*“*//- -~ -
aditivos, pareceres, publicacées, certiddes, porta&;deﬁécahzaqao e demais—
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documentos correlatos;

V - Conferir e arquivar as portarias de nomeagdo de fiscais e substitutos dos
contratos, garantindo que estejam vinculadas corretamente aos respectivos
processos e registradas no sistema de controle contratual;

VI - Prestar suporte técnico e orientagdo as secretarias municipais quanto ao
acompanhamento da execugdo contratual, instru¢do de processos de alteracdo
contratual e duvidas relativas aos direitos e obrigagdes das partes;

V - Manter sistema de controle e acompanhamento das Atas de Registro de
Precos vigentes, comunicando as secretarias interessadas sobre prazos de
validade, possibilidade de adesdo, controle de quantitativos e encerramento;
Verificar periodicamente a regularidade documental dos contratos em vigor,
adotando medidas corretivas e preventivas em caso de inconsisténcias,
pendéncias ou falhas de execugéé;

VI - Elaborar relatdrios gerenciaié periddicos sobre o status dos contratos e das
atas de registro de precos, fornecendo dados estratégicos para tomada de
decisdo administrativa; g

VI - Cooperar com 0S setores de controle interno, juridico, contabilidade e
licitagBes, garantindo que os contratos estejam formalmente adequados e aptos
a gerar efeitos administrativos e financeiros regulares;

VIl - Propor melhorias nos procedimentos de gestdo contratual, com foco na
eficiéncia administrativa, redugdo de riscos e conformidade com os principios da
Administragdo Publica;

VIl - Desempenhar outras atividades correlatas a gestdo contratual, ou que Ihe
forem delegadas pelo Subsecretério de Licitagdes e Contratos ou pelo Secretario
Municipal de Administragao.

§ 62 A Direciio do Departamento de Tributos compete:

| - Propor programas de incentivo e parcelamento fiscal;

Il - Realizar campanhas de esclarecimento aos municipes sobre questdes
tributarias;

HI - Cadastrar, lancar e arrecadar as receitas municipais e fazer fiscalizagao
tributaria;

IV - Planejar, executar e fiscalizar as atividades relativas a tributagdo municipal
sob propriedades imobilidrias e as atividades mobiliarias;

V - Manter atualizado os cadastros: mobilidrio e imobilidrio;
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VI - Exercer a atividade de controle cadastro, organizacdo e arquivo em relacdo
aos procedimentos tributarios;

VIl - Atender e auxiliar os municipes na regularizagdo de documentacdo e
procedimentos tributdrios municipais;

VIl - Estabelecer procedimentos administrativos para os requerimentos
elaborados pelos municipes referentes a regularizacdo fundiaria;

IX - Gerenciar e coordenar os trabalhos de auxilio aos municipes na regularizagao
do Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU e do Imposto Territorial Rural —
ITR;

X - Exercer a atividade de controle, organizagdo e arquivo em relagdo aos
processos de regularizacdo fundiaria.

§ 72 A Direciio do Departamento'de Finangas compete:

| - Gerenciar e coordenar os pagamentos devidos pelo tesouro;

il - Gerenciar e coordenar as reservas orcamentarias para cobrir as despesas
contraidas pelo Municipio, no cur,.so,:de processos licitatorios ou quaisquer outros
dos quais se originem despesas; '

Il - elaborar, programar e acompanhar os desembolsos financeiros relativos aos
contratos e instrumentos congéneres celebrados pelo Municipio;

IV - Gerenciar e coordenar a realizagdo do prévio empenho as despesas publicas,
bem como a necessaria complementagao e cancelamento;

V - Acompanhar a gestdo orgamentaria do Municipio, observando rigorosamente
as regras previstas na Lei Complementar n2 101, de 04 de maio de 2000;

VI - Propor o contingenciamento de despesas diante da possibilidade de déficit
orcamentario ou quando do recebimento de alertas pelo Tribunal de Contas do
Estado;

VIl - Elaborar as prestagdes de contas;

VIIl - Elaborar resposta técnica e responder as solicitagdes das unidades e orgdos
solicitantes Municipais, Estaduais e Federais, bem como subsidiar as respostas
aos questionamentos feitos pelo Tribunal de Contas do Estado e demais orgaos
de controle, sobre as informacdes de sua competéncia.

§ 82 A Supervisio de Tesouraria compete:
| - Receber, pagar, guardar e movimentar os recursos e outros valores do
Municipio; e

Il - Controlar e fiscalizar as despesas feitas sob o regimeﬁdé“ggiantament'
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lll - Realizar a conciliacdo bancaria das contas do Municipio.

§ 92 A Direcdo do Departamento de Contabilidade compete:

| - Acompanhar, controlar e analisar a execugdo orgamentaria;

Il - Processar a despesa e manter o registro e os controles da administragao
financeira, orcamentdéria e patrimonial do Municipio;

Il - preparar os balancetes, bem como o balango geral e as prestagdes de contas
de recursos transferidos para o Municipio por outras esferas;

IV - Fiscalizar e fazer a tomada de contas dos drgdos de administracdo
centralizada encarregados da movimentagdo de recurso e outros valores;

V - Realizar o prévio empenho as despesas publicas, bem como a necessaria
complementac3o e cancelamento.

§ 10. A Geréncia de Planejamenta compete:

| - Realizar 2 interface com todas as Secretarias para levantamento dos dados que
sirvam de subsidio para a elaboragdo da proposta do Plano Plurianual, da Lei de
Diretrizes Orcamentarias e da Lei Orgamentdria Anual;

Il - Elaborar a minuta de proposta do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Orgamentarias e da Lei Orgamentdria Anual;”

Il - executar todos os controles contabeis e orcamentarios da Administracao;

IV - Elaborar minuta de resposta técnica as solicitagdes da Camara Municipal e
do Tribunal de Contas do Estado relativas as questdes contabeis e orgamentarias.
V - Exercer a atividade de controle, organizagdo e arquivo em relagdo a Lei de
Diretrizes Orcamentaria e Lei Orcamentaria Anual;

VI - Promover e organizar as audiéncias publicas do Orgamento Participativo;

Vi - Coletar e planificar os dados colhidos nas audiéncias publicas do Orcamento
Participativo.

§ 11. A Supervisdo de Convénios e Projetos compete:

| - Coordenar e orientar a elaboracdo dos projetos que visam a obtengdo de
recursos para a implantacdo, manutencdo e desenvolvimento da Prefeitura
Municipa! de Alto Gragas;

Il - Orientar a elaboracdo de planos de trabalho para a execugdo orgamentaria
dos projetos e convénios;
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lll - Orientar as areas responsaveis pela fiscalizagdo do convénio ou do projeto
quanto a forma de modificagdo ou suplementacdo dos mesmos a fim de viabilizar
sua conclusdo;

IV - Orientar, acompanhar e elaborar convénios, acordos, ajustes, protocolos e
termos aditivos celebrados ou firmados pelo Poder Executivo Municipal;

V - Encaminhar os projetos as agéncias financiadoras e demais 6rgdos de
cooperagdo da Unido ou do Estado do Mato Grosso.

Art 52 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover as adequagdes
orcamentarias, administrativas e funcionais necessarias a implementagdo desta Lei,
observadas as disposicdes da legislagdo vigente.

Art 62 Esta Lei entrars em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicoes em

contrario. ) [\
| 1 3 ‘\

\
\

Gabinete do Prefeito;'a Edificio Sede do Po&er Exeé{.ntivo, em Altgq Garcas-MT, 22 de abril
de 2026. ‘ '%

\
\

\
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PREFEITURA

ALTOC GARGCAS

MENSAGEM PROJETO DE LEI N2 041, DE 22 DE ABRIL DE 2026.

Senhor Presidente,
Senhora Vereadora,
Senhores Vereadores.

Encaminho & apreciacdo dessa Egrégia Camara Municipal o presente Projeto de
Lei n® 041/2026, que altera a Lei Municipal n? 873/2011 e a Lei n® 874/2011, com a
finalidade de promover adequagbes na estrutura administrativa do Poder Executivo
Municipal, especialmente no ambito da Secretaria Municipal de Administracdo e da
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento.

A presente proposicao tem aor.objetivo atualizar a organizacdo interna da
Administracio Publica Municipal, promovendo melhor definigdo das unidades
administrativas, redistribuigdo de atribuicjﬁes\e aperfeicoamento das competéncias dos
setores envolvidos, de modo a proporcionar maior eficiéncia, controle, integragdo e
racionalidade no desempenho das atividades administrativas.

No que se refere a Secretaria Municipal de Administracdo, o projeto busca
reorganizar a estrutura vinculada a Diretoria de Recursos Humanos e a Geréncia
Administrativa, com previsdo de unidades como a Supervisdo de Capacitacdo, Avaliagdo
e Desempenho, Supervisdo de Protocolo e Arquivo, e Supervisdo de Aimoxarifado Geral
e Patriménio, além de detalhar suas respectivas competéncias, conferindo maior clareza
funcional e melhor distribuicdo das responsabilidades administrativas.

J4 no ambito da Secretaria Municipal de Gestdo, Finangas e Planejamento, a
proposicdo visa aperfeicoar a estrutura de planejamento, licitagdes, contratos,
suprimentos, tributos, finangas, contabilidade, tesouraria, convénios e projetos, com
definicdo mais precisa das atribuicGes de cada unidade administrativa, fortalecendo a
governanga interna, a seguranga dos procedimentos e a eficiéncia na gestdo publica
municipal.

Importa destacar que a presente proposi¢do nao acarreta impacto financeiro ao
erario municipal, uma vez que se limita a reorganizagdo administrativa interna e ao
ajuste de competéncias e vinculagGes setoriais, sem criagdo de novos cargos, sem
aumento de remuneragdo e sem ampliagdo de despesas publicas.

e
e

Prefeitura Municipal de Alto Gargas
Rua Dom Aquino n® 346 Centro
CEP: 78.770-000

CNPJ: 03.133.097/0001-07
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A medida se mostra necessaria para adequar a estrutura administrativa as
demandas atuais da gestdo publica, assegurando melhores condigcdes para
planejamento, execuc¢do, controle e acompanhamento das agdes administrativas,
orcamentarias, contratuais e financeiras do Municipio, em consonancia com o0s
principios da legalidade, ef}cxié’nc(a, interesse/publico e boa administragéo.

Dessa forma, considerando a relevancia da aterlq para o aprimoramento da
organizagao admumstratwa mumcn\oal submetemos o presente Projeto de Lei n?
041/2026 a apreciagdo dos Nobres Vereadores, confidndo em sua aprovacao.

CEZALPII
Prefeito Municipal de Alto Gargas-MT

Prefeitura Municipal de Alto Garcas
Rua Dom Aquino n® 346 Centro
CEP: 78.770-000

CNPJ: 03.133.097/0001-07
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DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESA

Referente a0 Projeto de Lei n® 041/2026, de 22 de abril de 2026.

Na qualidade de Ordenador de Despesa, e em cumprimento ao disposto no artigo 16 da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), declaro que o
Projeto de Lei n° 041/2026, de 22 de abril de 2026, que “autoriza alteragdes nas Leis Municipais
n°873/2011 e n°® 874/2011, e d4 outras providéncias™, ndo acarreta aumento de despesa publica.
tampouco gera impacto orgamentario-financeiro no exercicio de 2026.

Declaro, ainda, que a matéria tratada no referido projeto consiste exclusivamente no
remanejamento do Setor de Compras, Licitagdes e Contratagdes, com seus respectivos
servidores. da Secretaria Municipal de Administragdo para a Secretaria Municipal de Finangas
¢ Planejamento, ndo implicando criagdo de cargos, aumento de remuneragdo ou elevacdo de
despesas com pessoal.

Afirmo, também, que as despesas decorrentes encontram-se devidamente previstas e
compativeis com o Plano Plysi | (PPA), com a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e
com a Lei Orcamentaria Anual (DQA), ndo havendo comprometimento das metas fiscais
estabelecidas. ' s

/

Por fim, atesto que a execugdo do referjdo proj et? nao ultfapassaré s limites legais de despesa
com pessoal do Poder Executivo Munigipal.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR

Prefeito Municipal
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DECLARACAO DE NAO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
Referente ao Projeto de Lei n° 041/2026, de 22 de abril de 2026

Declaramos, para os devidos fins, que o Projeto de Lei n° 041/2026, de 22 de abril de 2026. que
“autoriza alteragdes nas Leis Municipais n° 873/2011 e n° 874/2011. ¢ da outras providéncias™,
ndo gera impacto or¢amentario-financeiro que infrinja a Lei de Responsabilidade Fiscal,
conforme disposto no artigo 16 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, no exercicio
de 2026.

Ressalta-se que o referido projeto ndo acarretara aumento de despesas com pessoal, uma vez
que se trata de remanejamento do Setor de Compras. Licitagdes e Contratagdes. com seus
respectivos servidores, ocupantes de cargos de provimento efetivo e comissionado, da
Secretaria Municipal de Administragdo para a Secretaria Municipal de Finangas e
Planejamento.

O projeto encontra-se em conformidade com o Plano Plurianual (PPA), com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias (LDO) e com a Lei Or¢amentéria Anual (LOA).

Dessa forma, ndo ha geragio de impacto orgamentario adicional, tampouco alteragao nos limites
de despesa com pessoal do Poder Executivo do Municipio de Alto Gargas — MT.

Conclusao:

Nio héa impacto financeiro que infrinja a Lei de Responsabilidade Fiscal, conforme disposto no
artigo 16 da Lei Complementar n° 101/2000, no exercicio de 2026, sendo apenas realizada a
realocagio das dotagdes orgamentarias referentes a remuneracao dos servidores para a estrutura

R CLEA MARIAB %E SOUZA

Planejamento ontadora

PARAGUASSU/X REG}’AO U

Secretario Municip Id7Fma a
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